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 پژوهش جشنوارهشیوه نامه 

  مقدمه

. در دانشگاه فرهنگیان که رسالت مهم و اجرایی است –توسعه و دانایی در همه حوزه های علمی ،پژوهش عامل رشد    

دشوار تربیت معلم را برعهده دارد، پژوهش اهمیت بیشتری می یابد. با توسعه پژوهش در تربیت معلم، زمینه تحقق 

دانشجویان و اعضای هیات پژوهش فرصتی را فراهم می آورد تا جشنواره هر ساله جامعه دانایی محور فراهم می شود. 

های علمی با ماهیت  و سخنرانیپژوهشی  هایمیزگردپژوهشی،  –های علمی  نمایشگاها حضور در علمی دانشگاه ب

برای ارتقاء جایگاه پژوهش در  پژوهش در حوزه تربیت معلم بیش از پیش آشنا شده و از این مسیر دیدگاه های خود را

 معاونت پژوهش وبه ارزیابی فعالیت های سالانه خود در حوزه پژوهش بپردازند.  گذاشته ودانشگاه مطرح و به مشارکت 

ویژه ای  برنامه های "و فناوری درخدمت جهش در تربیت معلم طراز  پژوهش"شعار با امسال نیز فناوری دانشگاه 

عرصه پژوهش و فناوری در دراین مراسم برگزیدگان  .آوردبه مرحله اجرا درمیپیش بینی و  ملیاستانی و  وحسطدررا 

اثر  ،رتررساله ب برتر،ان پژوهش برتر، کتابدار انکارشناس پژوهشگر برتر،دانشجویان ، پژوهشگران برتر) زمینه های مختلف

 .گرفتد نخواهمعرفی و مورد تقدیر قرار  (و طرح پژوهشی برتر کتاب برتر بدیع و برتر هنری،

 پژوهش: جشنوارهاهداف برگزاری . 1ماده

 .در دانشگاه و جایگاه پژوهش و ارتقای فرهنگ پژوهشتوسعه ترویج،  (الف

 .دانشگاهتجلیل از پژوهشگران و  ، معرفیشناسایی ب(

 در حوزه تربیت معلم.پژوهش گفتگو درباره  بحث وبرای مناسب ایجاد فرصت  ج(

 کشور تشویق، تقویت و ایجاد انگیزه در اعضای هیات علمی و پژوهشگران و فناوران د(

 .مرتبط با تربیت معلمهای پژوهشی یافتهارائه شناسایی و و( 

 .های پژوهشیکاربست یافتهاشاعه و ( زمینه سازی جهت ه

 . ارکان جشنواره2ماده

 جشنوارهملی . ستاد 1-1

  رئیس جشنواره .1

  جشنواره و قائم مقامدبیر  .2

  دبیر کمیته علمی .3

  دبیر کمیته اجرایی .4

  مسئول دبیرخانه جشنواره .5

 عضو ستاد جشنواره  .6
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 جشنواره کمیته علمی. 2-1

 دبیر جشنواره )قائم مقام( .1

 دبیر علمی جشنواره .2

 دبیر اجرایی جشنواره .3

 مسئول دبیرخانه جشنواره  .4

 جشنواره اجرایی. کمیته 3-1

 دبیر جشنواره )قائم مقام( .1

 دبیر علمی جشنواره .2

 دبیر اجرایی جشنواره .3

 مسئول دبیرخانه جشنواره  .4

 و اطلاع رسانی علمیمدیرکل نشر  .5

 مدیرکل مالی دانشگاه .6

 مدیرکل پشتیبانی دانشگاه .7

 مدیرکل روابط عمومی دانشگاه .8

 هارسالی ببررسی عملکرد کمیته اجرایی و کمیته علمی جشنواره، جمع بندی گزارشات و داوری آثار علمی  تبصره:

از اعتبارات معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه زیر نظر ستاد  سازمان مرکزی و پرداخت حق الجسه/ حق الزحمه عوامل

 ملی جشنواره پرداخت خواهد شد.

 :در کشور پژوهش جشنوارههای برگزاری برنامهاجرا و نحوه 

  پژوهشجشنواره استانی ستاد تشکیل الف ( 

یب به این ترت. نقش می نمایندایفای ها استانپژوهش جشنواره مراسم برگزاری ستاد  ؤسایر به عنواناستانی  مدیران

برنامه ریزی و نظارت بر برگزاری مراسم "هدفپژوهش دانشگاه فرهنگیان در استانها با جشنواره ستاد برگزاری مراسم 

 ترکیب زیر تشکیل می شود:با و  "پژوهشجشنواره 

 .رئیس ستاد به عنوان استانی هایپردیسمدیر امور .1

  خواهران و برادران ومراکز تابعه ی هاان پردیسسرپرست .2

 .هتابعمراکزو  ها پردیس مجموعهاز ثر( ؤسوابق پژوهشی م ودکتری دارای مدرک دو نفر از اعضای هیات علمی )ترجیحا  .3

 استانپژوهشی  -آموزشی معاون. 4

 استان معاون توسعه منابع و امور دانشجویی. 5
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 خواهران و برادران.های  پردیس پژوهش انکارشناسواستان امور پردیس های مدیریت کارشناس مسوول پژوهش . 6

از میان اعضای مذکور با نظر ستاد استان، یک نفر بعنوان دبیر علمی و یک نفر بعنوان دبیر اجرایی تعیین می  :1تبصره 

 گردد.

ده هار اساتید و دانشجویان را بر عدبیر علمی انتخاب شده مسئولیت تعیین داوری و نظارت بر داوری علمی آث :2تبصره 

 دارد.

 های¬هتیکم لینسبت به تشک ازیدر صورت ن تواند¬یستاد م ،یاستان یبرنامه ها یاجرا لیبه منظور تسه :3 تبصره

 . دیاقدام نما یو روابط عموم یبانیپشت ،یعلم

 

  : وظایف ستاد فوق به شرح زیر استب( 

 .(پژوهش برگزار می شود جشنوارهدر طی  )که در یک روز خاصمتمرکز استانیهای و اجرای برنامه  برنامه ریزی.  1

 .مراکزو  ها پردیسپژوهش در  جشنوارهویژه های  فعالیت و اجرای . طراحی 2

 .یاستان برگزیدگان. تجلیل از  3

 و برنامه های مربوط استانداری(با هماهنگی ستاد پژوهش و فناوری ) در ستاد پژوهش و فناوری استانمشارکت فعال .  4

 .به آن

 .ویژه صدا و سیماه های ستاد در سطح استان با بهره گیری از ظرفیت رسانه ها، ب . اطلاع رسانی فعالیت 5

 اسان و کارکنان ، کارشنت فعال مدرسان و اعضای هیات علمی، دانشجویانحضور و مشارک لازم برای مقدمات تمهید.  6

 پژوهش. جشنوارههای واحدها در برنامهپردیس ها و 

 .پژوهش  جشنواره برای حضور در برنامه های یمرتبط استانن مدیراصاحب نظران و دعوت از  .7

گزاری برمرتبط و  های همچنین شرکت در نمایشگاهدر استان و برپایی نمایشگاه پژوهش و فناوری جهت  ریزیبرنامه .8

 های بهداشتی(پروتکل رعایت  منوط بر)بصورت مجازی و یا حضوری  .نشست های تخصصی در حاشیه آن

 پژوهش و ارسال گزارش جشنوارهدر طول  ،سطوح مختلف و مستند سازی اجرای برنامه ها در، ارزشیابی نظارت. 9

 ،وفناوری دانشگاه به معاونت پژوهش استانی

ح در سطو را کسب نموده   لازم ازیحداقل امتکه  همربوطو فرم های براساس ضوابط  واجد شرایطیک نفر معرفی . 01

ژوهش پ جشنوارهبه ستاد کشوری برگزاری  از هربخش  دهیبه عنوان فرد برگز ،باشد ازیامت نیبالاتر یدارا زیاستان ن

 دانشگاه
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 ود.انجام ش بهداشتی ضوابط و دستورالعمل های با در نظر گرفتن و مراسم جشنواره پژوهش الزاما. برگزاری جلسات 11 

 جشنواره استان می باشد.ستاد .  صدور ابلاغ برای اعضای کمیته اجرایی در پردیس ها و مراکز بر عهده ی رئیس 12

. بررسی عملکرد کمیته اجرایی پردیس ها و مراکز و جمع بندی گزارشات و ارسال آثار علمی به سازمان مرکزی و 13

 ه ستاد استان می باشد.پرداخت حق الجسه/ حق الزحمه عوامل بر عهد

  اجرایی پردیس هاکمیته تشکیل ( ج

 . رئیس پردیس1

 . معاون آموزشی و پژوهشی پردیس2

 . روسای مراکز3

 سیکارشناس پژوهش پرد. 4

 . مدیران گروه )رشته هایی که در پردیس موجود می باشد(5

 . کارشناس فناوری پردیس6

 ج( تشکیل کمیته اجرایی مراکز 

 . رئیس مرکز1 

 . معاون2

 . کارشناس پژوهش3

 .باشد( یموجود م سیکه در پرد یی)رشته ها. مدیران گروه4

 . کارشناس فناوری5

 

 ( انتخاب و معرفی برترین هاج

 :صورت خواهد گرفت بخش شش دراز پژوهشگران تجلیل 
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  ) ویژه اعضای هیات علمی، مدرسان و ماموران تمام وقت آموزشیپژوهشگران برتر (1 

 دانشجویان پژوهشگر (2 

 کارشناسان پژوهش برتر (3 

 کتابداران برتر (4

 ) ویژه اعضای هیات علمی و مدرسان گروه هنر(( یک اثر بدیع و برتر هنری5

 طرح پژوهشی برتر(نامه کارشناسی ارشد دانشجومعلمان و / پایان آثار برگزیده) کتاب برتر، رساله برتر  (6

 دانشگاه( انتخاب پژوهشگران برتر 1 

 ین آموزشیمأمور مدرسان موظف و (ب( اعضا هیئت علمی رسمی و پیمانی الفافراد مشمول: 

 :شرایط انتخاب  ( 1-1

عضو هیات علمی تمام ، مدرس عنوانه همکاری پیوسته با دانشگاه فرهنگیان بسابقه سال 4دارابودن حداقل  -

 .99تا پایان شهریور   مامور تمام وقت آموزشیو  وقت با حکم کارگزینی دانشگاه

 سال گذشته 5شگاه در طیدان پژوهشگر برترعنوان ه عدم انتخاب ب -

 (1)پیوست  برای داوطلبان مرحله کشوریشاخص ها  بر اساس جدول  کسب حداقل های امتیاز -

 د.نمورد بررسی قرار گیر 99پایان شهریور سال منتهی به  4دوره زمانی علمی و پژوهشی مدارک  -

 داوطلب و ارائه آن همراه با سایر مدارک و مستنداتژوهشگر برتر و جداول ذیربط توسط پرسشنامه پتکمیل  -

با رعایت شرایط و ضوابط مندرج در  ،ستاد استان از میان متقاضیان شرکت در جشنواره انتخاب پژوهشگران :1تبصره

  و هنر یعلوم انسان-2 ،یتیعلوم ترب-1گروه سه در   می تواند سه نفر را دراین بخش در سطح استان این شیوه نامه

 تجلیل نماید. در استانو انتخاب نفر در هر گروه  کی کیبه تفک هیعلوم پا-3

در صورتیکه حداقل امتیاز لازم جهت شرکت در مرحله  استانی را (هرگروه ) نفر اولفرد برترستاد استان  :2تبصره

مدارک و مستندات  به همراه برای داوطلبان مرحله کشوری( امتیاز حداقل  1)جدول شماره باشدکسب نموده را کشوری 

 نماید.معرفی  10/8/99 تا تاریخ ستاد کشوریبه 

فقط یک نفر از سه گروه فوق الذکر که بالاترین امتیاز راکسب کرده باشد برای اخذ پایه  مرحله کشوریدر  :3تبصره 

 ترفیع معرفی می شود. 
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فناوران  علمی که متقاضی شرکت در رقابت کشوری جشنواره انتخاب پژوهشگران و اعضای محترم هیات :4تبصره 

که به پیوست  30/06/1399مورخ  128213/3شماره نامه دستورالعمل مطابق با وزارت علوم، تحقیقات و فناوری باشند، 

 دانشگاه ارسال نمایند.به معاونت پژوهش وفناوری  99 /10/8تا تاریخ  مدارک و مستندات خود راارسال شده است 

 کارشناسی پیوسته و ناپیوسته اعم ازدر رشته های مختلف تحصیلی  شگردانشجویان پژوهانتخاب ( 2

 : وکارشناسی ارشد

 :هشگردانشجویان پژو شرایط انتخاب 1-2

   17 کل داشتن حداقل معدل -

 ) شرح  امتیازات ( 2ها، پیوست  کسب حداقل های امتیاز در جدول شاخص فعالیت -

 .فعالیتهای پژوهشی باید در دوران تحصیل در دانشگاه انجام شده باشد -

 فعالیتهای پژوهشی باید مرتبط با رشته تحصیلی دانشجو باشد. -

 .سال گذشته 4طی  پژوهشگره عنوان دانشجوی عدم انتخاب ب -

یلان نیز تا . )فارغ التحصباشدارشد  یکارشناسیا و  نیمسال تحصیلی پنجم به بعد وستهیپ یکارشناسدانشجوی  -

 پایان تحصیل، حق شرکت در این انتخاب را دارا می باشند (. از پس یک سال

ن همراه با سایر مدارک و داوطلب و ارائه آتوسط  ،و جداول ذیربط هشگرجوی پژوتکمیل پرسشنامه دانش -

 مستندات

 با رعایت شرایط و ضوابط مندرج ،پژوهشگردانشجویان در انتخاب  کننده ستاد استان از میان متقاضیان شرکت :1تبصره 

 دانشجو نفر 3و همچنین از پردیس و مرکز برادران نفر  3 خواهران مرکز به ازای هر پردیس ودر این شیوه نامه می تواند 

 این بخش در سطح استان انتخاب و تجلیل نماید. در

مچنین دانشگاه و هجهت شرکت در مرحله کشوری  ،استانیرا ازمیان افراد برگزیده استانی  فرد برتر ،ستاد استان :2تبصره 

مستقر در معاونت پژوهشی  مدارک و مستندات به ستاد کشوری به همراهرقابت جهت معرفی به وزارت آموزش و پرورش 

 نماید.معرفی  10/8/99 تا تاریخحداکثر  دانشگاه فرهنگیان

همکارانی که پست مشترک کتابدار و کارشناس ) برگزیدهوکتابداران برگزیده انتخاب کارشناسان پژوهش ( 3

کتابدار برتر و یا کارشناس پژوهشی برتر  در یکی از موارد،پژوهشی را بر عهده دارند به انتخاب خود فقط می توانند 

 .(شرکت نمایند

 دانشگاه برگزیدهپژوهش کارشناس انتخاب (1-3
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افراد مشمول: کارشناسان پژوهشی دارای حکم کارگزینی با پست کارشناس پژوهشی که به صورت رسمی، پیمانی و 

( سال کار مستمر تا پایان شهریورماه 3قراردادی به صورت تمام وقت با حداقل مدرک تحصیلی کارشناسی و حداقل سه)

 مشغول خدمت بوده باشند. 1399

 شرایط انتخاب :(  1-1-3

سابقه همکاری پیوسته با دانشگاه فرهنگیان به عنوان کارشناس پژوهش تمام وقت با  سال 3دارابودن حداقل  -

 .99حکم کارگزینی دانشگاه  تا پایان شهریور 

 مورد بررسی قرار گیرند . 99مدارک دوره زمانی سه سال منتهی به پایان شهریور  -

ربط توسط داوطلب و ارائه آن همراه با سایر مدارک و تکمیل پرسشنامه کارشناس پژوهشی برتر و جداول ذی -

 .مستندات

 .دو سال گذشتهعدم انتخاب به عنوان کارشناس پژوهش برتر در  -

پژوهشی برتر، با رعایت شرایط و ضوابط  شرکت در جشنواره انتخاب کارشناس ستاد استان از میان متقاضیان :1تبصره 

 بخش در سطح استان انتخاب و راسا تجلیل نماید. این مندرج در این شیوه نامه می تواند یک نفر را در

در  را (نفر اول مراکز استان /استانپردیس مدیریت امور  /پردیس ها  نفر اول )استانی  فرد برتر ؛ستاد استان :2تبصره 

حداقل امتیاز برای  7)پیوست شماره  راه کسب نمایددر مرحله کشوری حداقل امتیاز لازم جهت شرکت ی که صورت

به همراه مدارک و  (فعالیت های پژوهشی %40امتیاز شاخص های اختصاصی و  %70داوطلبان مرحله کشوری کسب 

 نماید.معرفی  10/8/99تا تاریخ  جشنواره ملی سازمانبه ستاد  مستندات

 دانشگاه دار برگزیده کتابانتخاب -2-3

تمام  قراردادی به صورت /پیمانی /افراد مشمول: کتابدار برتر دارای حکم کارگزینی با پست کتابدار که به صورت رسمی

مشغول خدمت بوده  99( سال کار مستمر تا پایان شهریورماه 3وقت با حداقل مدرک تحصیلی کارشناسی و حداقل سه)

 باشند.

 

 شرایط انتخاب :(  1-2-3

سابقه همکاری پیوسته با دانشگاه فرهنگیان به عنوان کتابدار تمام وقت با حکم کارگزینی  سال 3دارابودن حداقل  -

 .سال آن با عنوان کتابدار باشد( 3سال سابقه همکاری نا پیوسته که  5یا )99دانشگاه  تا پایان شهریور 

 مورد بررسی قرار گیرند . 99مدارک دوره زمانی سه سال منتهی به پایان شهریور  -

 .تکمیل پرسشنامه کتابدار برتر و جداول ذیربط توسط داوطلب و ارائه آن همراه با سایر مدارک و مستندات -
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 .گذشتهسال دو برتر در  کتابدارعدم انتخاب به عنوان  -

 

شرکت در جشنواره انتخاب کتابدار  برتر ، با رعایت شرایط و ضوابط مندرج در  ستاد استان از میان متقاضیان: 1تبصره 

 این شیوه نامه می تواند یک نفر را دراین بخش در سطح استان انتخاب و راسا تجلیل نماید.

داقل ح کسب در صورت ( راپردیس های استان و نفر اول مراکز استان  ) نفر اولاستانی فرد برتر ؛ستاد استان :2تبصره 

حداقل امتیاز برای داوطلبان مرحله  7)پیوست شماره  نمایدمی انتخاب امتیاز لازم جهت شرکت در مرحله کشوری 

 یجشنواره پژوهش سازمان مرکز یستاد مل رخانهیبه دبرا  مدارک و مستندات و (مربوطهامتیاز فرم  %80کشوری کسب 

 نماید. ارسال 10/8/99تا تاریخ 

 شامل: آثار برگزیده ( 4

 ، طرح پژوهشیارشد یکارشناس پایان نامه و رساله دکتری، ترجمه( )تالیف وکتاب

کارشناسان  (2مدرسان موظف و مأمور ، علمی ات( اعضا هی1عبارتند از: کتاب )تالیف و ترجمه(  بخش دومشمولین این 

 ( رسمی، پیمانی)دانشگاه 

  ارشد دانشگاهدانشجویان ( 1عبارتند از: پایان نامه مشمولین بخش 

 ( کارشناسان دانشگاه )رسمی، پیمانی( 2( اعضا هیات علمی، مدرسان موظف و مأمور 1عبارتند از: رساله مشمولین بخش 

 مدرسان موظف  ،یعلم اتیاعضا ه (1عبارتند از: طرح پژوهشی مشمولین بخش 

 مدرسان موظف  ،یعلم اتیاعضا ه (1عبارتند از: اثر بدیع مشمولین بخش 

  سال نباید گذشته باشد. 4از تاریخ تدوین و تالیف آثار برگزیده بیش از  :توجه 

 آثار باید ارتباط مستقیم با رشته تحصیلی داوطلب داشته باشد. :1تبصره 

یک کتاب برتر نیز در بخش تالیف به مرحله کشوری  استان می تواند یک کتاب برتر در بخش ترجمه و هر :2تبصره

 معرفی نماید. 

موده که بالاترین امتیاز را کسب ن اثر می تواند از هر، آثار برگزیده بخش در کننده شرکت متقاضیان میان از استان ستاد

ه ؛ بکسب کرده باشدرا حداقل امتیاز لازم برای شرکت در مرحله کشوری  اگر است در مرحله استانی تجلیل نماید و

  دبیرخانه ستاد ملی جشنواره پژوهش سازمان مرکزی ارسال نماید. 

پژوهش بر اساس فرم  جشنوارهبرتر جهت ارسال به ستاد کشوری / رساله برای پایان نامه امتیاز 225حداقل کسب الف( 

 .باشد می لازمت، پیوسارزشیابی 
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پژوهش بر اساس فرم ارزشیابی  جشنوارهبرای کتاب برتر جهت ارسال به ستاد کشوری  امتیاز 75حداقل کسب ب( 

 می باشد. لازم پیوست

پژوهش بر اساس فرم  جشنوارهطرح پژوهشی برتر جهت ارسال به ستاد کشوری برای  امتیاز 225حداقل کسب ج( 

 .می باشد لازمت پیوس

 جشنواره پژوهش سازمان یستاد مل رخانهیبه دبدر استان ها  بررسی آثار علمی کمیته های جلسه صورتارسال تبصره : 

 است. الزامی یمرکز

 سایر موارد مهم :

    تاریخ برگزاری  ،. ضمنا مدیران استانیبرگزار می شوند  29/9/99لغایت  16/9/99استانی از تاریخ  مراسم

 اعلام نمایند.و فناوری دانشگاه  به معاونت پژوهش  7/9/99حداکثر تا تاریخ  ی رااستان متمرکز همایش 

 امهن پایان، رساله، پژوهشی طرح کتاب، پژوهشگر، از اعم چندگانه سطوح از یکی در شرکت به مجاز فرد هر، 

 .باشد میکارشناس پژوهش برتر و کتابدار اثر بدیع، 

  دقت لازم در طراحی و اجرای برنامه ها، بویژه در انتخاب برترین ها مورد تاکید است. 

  شاملجهت رقابت در مرحله کشوری ) در هر بخش فقط یک نفر(برتر استان فردمستندات مورد نیاز ، 

یات با جزیتکمیل شده پژوهشگر  گزارشنامه حکم کارگزینی،صورتجلسه کمیته علمی در انتخاب افراد، 

حداکثر ، مستندات و سایر مدارک و به همراه مقالات، کتب،نمرات کمیته علمی برای هر بند و در مجموع، 

 به معاونت پژوهشی ارسال گردد. 10/8/99تا تاریخ 

  نفر دانشجو چه خواهر و چه برادر از هر استان( حداکثر تا تاریخ  1مدارک دانشجوی پژوهشگر برتر) فقط

 به معاونت پژوهشی ارسال گردد.  10/8/99

 در نزد  لساباید توسط کمیته علمی بررسی و تا پایان  ،اصل کلیه مدارک مرتبط با امتیازات ،در امتیاز دهی

 ستاد استان برای بررسی و مراجعات احتمالی باقی بماند .

  ز دقیق سقف زمانی، ابا توجه به نبود فرصت لازم برای رفع نقایص احتمالی و مکاتبات مجدد، ضمن رعایت

 ارسال مدارک ناقص پرهیز شود .

  نسبت به انتخاب برترین ها در سطح استان، اقدام کند .می تواند  اساس همین شیوه نامهستاد استان بر 

  د معرفی شده به ستاد مرکزی، بعنوان رتبه اول سطح خود در مراسم افرادر صورت عدم کسب رتبه کشوری

 خواهند گرفت .استانی مورد تجلیل قرار 




